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89%

de las compafias considera introducir
politicas de trabajo hibrido o ya las ha
introducido en su entorno laboral.

Informe KPMG Current trends in remote working
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¢ Esta preparada tu empresa para brindar a los

equipos de trabajo experiencias de colaboracion

agiles, flexibles y seguras?

Sin duda, la oficina continta siendo el mejor lugar de interaccion, ya que siempre
permanece la necesidad de socializar y compartir conocimientos e ideas en un
entorno presencial; pero ¢por qué limitar el acceso a las reuniones sélo en la
oficina?

Los estilos de trabajo se han transformado a maneras mas flexibles, inmediatas y
seguras de colaboracion, sin importar el lugar donde nos encontremos; gracias a
esto, los tomadores de decision han observado un aumento en la productividad de
sus colaboradores, al mejorar los procesos de comunicacion y facilitar el trabajo de
forma hibrida.

Sin embargo, las empresas siguen enfrentando algunos

desafios frente a los nuevos estilos de trabajo, que llegaron para quedarse.
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Te presentamos algunos retos actuales
en las empresas por departamento:

Areas funcionales:

e Contar con herramientas actualizadas y de facil uso.

e Cambiar o ajustar las estructuras de colaboraciéon
de forma simple.

e Conectar sus equipos en oficina con colaboradores
remotos de forma eficiente.

e Aumentar la productividad de los empleados de
manera hibrida.

Areas de TI:

e Contar con herramientas de facil utilizacién para los
usuarios y soporte técnico.

e Estandarizar las soluciones tecnoldgicas en todas
sus instalaciones.

e Integrar soluciones basadas en Nube, y no sélo local.

e Cumplir con las normativas de seguridad de la informacion.

e Brindar soluciones competitivas en costo y de alta calidad
en la utilizacion.

e Ofrecer apoyo en el disefio, instalacion, divulgacion,
entrenamiento y mantenimiento de la solucion.

Areas de Facilities:

e Promover la productividad del colaborador con entornos
mas interactivos para una mejor experiencia.

e Asegurar una interaccion fluida.
e Tiempos de respuestas mas eficientes de sus proveedores.

e Contar con proveedores que ofrezcan servicios completos.
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informan que sus expectativas de
trabajar de manera flexible han
aumentado en el ultimo ano.

Fuente: Formas de Colaboracion claves para el trabajo
hibrido (Articulo Gartner).
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Si te identificas con algunos de los retos anteriores, tu empresa requiere un ecosistema de
colaboracién digital mas flexible y dindmico que conecte a las personas, que favorezca la
comunicacion y proporcione mejores experiencias de interaccion entre los colaboradores,
socios y clientes, no importa donde se encuentren.

iEl momento para conectarte y colaborar donde te
encuentres de forma sequra, agil y dinamica es
AHORA!

Con Ricoh Connected Workplace puedes adaptar tu empresa al estilo de trabajo hibrido,
desde la consultoria y disefio de los espacios hasta la implementacion y configuracion de
salas de colaboracion y videoconferencia, que brindan mejores experiencias de interaccion
tanto a tus colaboradores como a tus clientes.
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Ricoh Connected Workplace
te apoya en la transiciéon de tu

empresa hacia una colaboracién
hibrida, brindandote:

e Herramientas de facil soporte para una comunicaciéon
fluida, agil y segura entre los colaboradores, socios y
clientes donde se encuentren.

® Facil integracion con todos los sistemas operativos.

e Ahorro de tiempos y costos.

® Mayor productividad con entornos mas dinamicos.

e Mayor alcance de asistencia a las reuniones con
conexion remota.

de los colaboradores que

se encuentran trabajando
remoto, estan considerando
hacer la transicién a
trabajar de manera hibrida.

¢ Mayor capacidad de compartir informacion e
interactuar con todos los participantes de la reunion
de manera presencial, remota o hibrida.

Fuente: Great Expectations: Making

Hybrid Work Work (mi ft. ., . . .
I S WIS it e e ® Reduccion de gastos directos, viajes y emisiones de CO.,.
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Salas de videoconferencia

Ricoh Small Room Ricoh Midium Room Ricoh Auditorium
8 personas 0 mas 16 personas 0 mas 40 personas 0 mas

Los resultados de las sesiones de trabajo son mas satisfactorios cuando el tiempo empleado es para
reunirse y colaborar, no para intentar que la tecnologia funcione.

Por esto, Ricoh Connected Workplace ofrece Ricoh Creative Collaboration, paquetes de

software de colaboracion creativa para pantallas interactivas (IWB), también llamadas pantallas planas
interactivas (IFPD), y dispositivos moéviles personales como PC, tabletas y smartphones que simplifican
la conectividad, conectando a las personas y optimizando la colaboracién para una productividad bien
enfocada, brindandote:

¢ |nicio de videoconferencia con un solo toque.
Mateie! "“‘3!»'

e No se necesita ninguna aplicacion para
la conexién inalambrica.

e Lluvia de ideas y colaboracion en reuniones
que puedes almacenar en la pizarra digital.
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RICOH ofrece soluciones integradas “llave en mano” brindando un servicio completo

desde la consultoria para el disefo de las salas, hasta el hardware, software, configuracion
y mantenimiento de los equipos, con servicio de soporte remoto post instalacion 24/7. Para
todas nuestras soluciones, ofrecemos flexibles opciones de financiamiento.
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Subsidiarias RICOH

N

Distribuidores Autorizados:

RICOH Argentina S.A.
www.ricoh-americalatina.com/
es-ar

RICOH Brasil, S.A.
www.ricoh-americalatina.com/
pt-br

RICOH Chile, S.A.
www.ricoh-americalatina.com/
es-cl

RICOH Colombia, S.A.
www.ricoh-americalatina.com/
es-co

RICOH Costa Rica, S.A.
www.ricoh-americalatina.com/
es-cr

RICOH Dominicana, S.R.L.
www.ricoh-americalatina.com/
es-do

RICOH El Salvador, S.A. de C.V.

www.ricoh-americalatina.com/
es-sv

RICOH Guatemala, S.A.
www.ricoh-americalatina.com/
es-gt

RICOH Mexicana, S.A.
www.ricoh-americalatina.com/
es-mx

RICOH del Peru S.A.C.
www.ricoh-americalatina.com/
es-pe

RICOH Panam3j, S.A.
www.ricoh-americalatina.com/
es-pa

RICOH Puerto Rico, Inc.
www.ricoh-americalatina.com/
es-pr

Centros de Distribucion:

RICOH Distribution Center
Panama

RICOH Operations Center
Uruguay
www.ricoh-americalatina.com/
es-uy

BRC Printing, Belize
http://brcprinting.com/

Cariburo, St. Martin (French)

Copiadoras Ecuatoriana CIA
Ltda., Ecuador
http://www.ecuacopia.com/

Copy Solution International
S.A., Dom. Republic
http://www.grupocsi.com.do/

D.O.S. 2009, Ltd, Jamaica
http://dosjm.com/

Dima Ltda, Bolivia
http://www.dima.com.bo/

Dimacofi S.A., Chile
http://www.dimacofi.cl/

Diplux de Venezuela C.A.,
Venezuela
http://www.diplux.com.ve/

Estratec S.A. de C.V., México
http://www.estratec.com/

Extemal Market S.A., Argentina
http://external-market.com.ar/

Hermoso y Vigil S.A., Nicaragua
http://www.hermosoyvigil.com.ni/

J. Fleischman y CIA, Paraguay
http://www.jfleischman.com/

John Bull Business Center,
Bahamas

Kirk Office Equipment,
Cayman Islands
http:/Avww.kirkoffice.ky/

Amaranth Business Solutions
Limited, Trinidad/Barbados/
Jamaica

http://www.
amaranthbusinesssolutions.com

Microtech Sales and Service
Ltd., Bahamas

Multipost, Curacao
(Netherland Antilles)
http://www.multipost.com/

Office Star, Haiti
http://offistar.net/store/

Plus Ultra, Uruguay
http://www.plusultra.com.uy/

Sistemas Operativos
Argentinos S.A., Argentina
http://www.sistemas-operativos.
com.ar/

Suministros Témicos S.A.,
Honduras
http:/sumitec.hn.cp-34.
webhostbox.net/

Derechos de Autor de RICOH 2022. Todos los derechos reservados.Ninguna parte de esta publicacion puede ser reproducida, almacenada en un sistema de recuperacion, o trasmitida de ninguna
manera o por ningun medio, electronico, mecanico, fotocopiado, grabado u otro medio, sin el permiso previo del editor. Todas las marcas de RICOH son propiedad de RICOH Company Ltd. Otras
marcas son propiedad de su duefio legal. Toda la informacién en este material es para propositos informativos y de anuncio solamente. No hay ninguna garantia en cuanto a los productos o
resultados descritos en este material. La informacién que se encuentra aqui puede cambiar en cualquier momento sujeto a la discrecién de RICOH.
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— jAgiliza hoy la colaboracion
en tus espacios de trabajo

y ofrece la mejor experiencia de interaccion
a tus colaboradores y clientes!

Contactanos: www.ricoh-americalatina.com



